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Hogyan tovabb, eVITA?

Nemzetkozi forumot tartottak az életviteli technoldgiak biztonsagi, etikai,
jogi és pszichologiai kérdéseirol Budapesten. Ezzel lezarult az eVITA
Platform idei forumsorozata, és egyben tevékenységének elso,
"stratégiakészit6” szakasza.

Nemzetkozi rendezvénnyel zarta 2010-es forumsorozatat az eVITA Nemzeti Technoldgiai
Platform (eVITA: detwitelt segitd mfokommunikacios fechnoldgiak és alkalmazasok). A
november 29-i konferencian az életviteli technoldgiadk alkalmazasanak (életfunkciok tavoli
monitorozasa, elesés-detektalas, terapiakovetés, gydgyszer-emlékeztetd stb.) biztonsagi,
etikai, jogi és pszicholdgiai aspektusairdl hallhattak a résztvevok, akik tobbségiikben a
kutatodi, fejlesztoi szférabdl érkeztek. Az egész napos férumon dsszességében tizenegy
el6adas hangzott el. A hat hazai el6adon kiviil osztrak, német, brit és spanyol szakértok
fejtették ki gondolataikat a mintegy 60 résztvevének.

»Az ilyen tipusu, alulrdl folfelé iranyuld kezdeményezések egyértelmien fontosak és
hasznosak, hiszen rengeteg még a nyitott kérdés, mind a mlszaki és gazdasagi, mind az
etikai, jogi és egyéb teriileteken. Sajnalatos azonban, bar érthetd, hogy a piacon mozgd
fejleszto- és gyartocégek csak kis szamban képviseltetik magukat a konferenciakon. Ez is azt
jelzi, hogy nagyon nagy a tavolsag a vallalatok és a kutatéhelyek kozott. Arrdl nem is
beszélve, hogy maguk a végfelhasznaldk milyen hatalmas tavolsagban vannak a kutatdi-
fejlesztGi kortdl, illetve az életiiket konnyiteni hivatott infokommunikaciés megoldasoktdl.
Ezeken a problémakon sokat segithetnek a talalkozok, eszmecserék, am igazi eredmények
csak akkor varhatdk, ha a beszélgetéseket kovetden valddi megvaldsitasi tervek sziiletnek” —
mutatott ra Hanak Péter, az eVITA Platform szakmai vezetdje.

Az eVITA Platform munkajaban részt vevo szervezetek és szakemberek biznak benne, hogy a
kovetkezé hénapok jo iranyba viszik a folyamatokat. Még ez év decemberében elkezdddik az
eVITA Platform altal kidolgozott stratégiai kutatasi terv nyilvanos vitdja. A kdvetkez6 1épés —
2011. januari indulassal — a stratégiai megvaldsitasi terv nyilvanos diszkusszidja. Az egyeldre



kétséges, hogy 2011-tdl milyen forrasokbdl gazdalkodhat az eVITA Nemzeti Technoldgiai
Platform.

Az eVITA Platform jelenlegi tagjai: Albacomp Szamitastechnikai Zrt., Allami Népegészségiigyi
és Tisztiorvosi Szolgalat, Answare Kft., Bay Zoltan Alkalmazott Kutatasi Kézalapitvany — Ipari
Kommunikacids Technoldgiai Innovacids Intézet, Budapesti Mliszaki Egyetem — Egészségligyi
Mérnoki Tudaskdzpont, Egészségligyi Stratégiai Kutatdintézet, Egészségiigyi Szakérté Miihely
Kft., GE Healthcare Zrt., Informatikai Vallalkozasok Szévetsége, Innomed Medical Zrt., Kiirt
Zrt., Magyar Medikai Gyartdk és Szolgaltatdk Egyesiilete, Magyar Telemedicina és eHealth
Egyesiilet, Med-Econ Human Szolgaltaté Kft., MEDNET 2000 Kft., MOHAnet Zrt., Montana
Tudasmenedzsment Kft., Neumann Janos Szamitdgép-tudomanyi Tarsasag, Obudai Egyetem
— Neumann Janos Informatikai Kar, Pannon Egyetem — Egészségiigyi Informatikai Kutato-
fejlesztd Kdzpont, Profitexpert Szamitastechnikai Kft., Semmelweis Egyetem — Egészségligyi
Informatikai Fejleszt6 és Tovabbképz6 Intézet, Sodalitas-Solutions Kft., Szegedi
Tudomanyegyetem — Szoftverfejlesztés Tanszék, Thormed Kft., 77 Elektronika Kft.
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